
Q1.受講中に「印象に残ったこと」「今後生かしたいとフレーズ」はなんですか？

・各部の協力によっては改善への現実性も見えたので、希望をもった業務に取り組みたい。

・採算は自分の意志でつくるということを学び、今まで以上に利益の数字を意識して自分の意志

　を持って取り組まなければいけないと思った。

・しなやかなマインドセットを意識して、柔軟な考えを持って考え抜ける様にしていきたい。

・企業理念の大事さがわかった。

・「製造部門が利益をつくる」の言葉が耳に残りました　変動費は製造部の努力で下げられ

　る。どうすれば会社が改善するのか分かってきました。

・出来ない理由を並べるより、出来るようにするための工夫。

・日々反省する。少ない時間で効果があがるような時間の使い方を考える。

・ブロックパズルで対策が分かりました。

・BANT-HITは製造でも活用できそう。

・Vノートを書く時間を決める。

・今まで自分のための仕事だけが多かった。他の社員が色々な考えをもち働いていることが分

　かった。自分も目標を認識し、計画を立て、行動したい。

・今後は対人関係に気を付け相手の気持ちを考える能力を身に付けたい。

・何ごとも自分から率先して行動する。

・今まで以上に素直に前に向きに取り組んでみる姿勢、気持ちになった。

・社員それぞれ様々な考えがあって参考になった。

・課題を認識し、取り組むべき行動が見えてきた。

・営業のポイント、リスト顧客数が圧倒的に足りないことを再認識した。

・私たち幹部の「強い意志」を持って自分の役割に取り組みたい。

・もっと部署間の意見交換を取り入れる必要があると考えさせられた。

・PDCAサイクルをもっと積極的に取り入れる必要がある。

・明快Vノートを活用し、日々の活動を振り返ることが重要だと感じた。

・会議の進め方に無駄が多かった為会議時間・内容事前配布し円滑に執り行う




