
気づきシート　Q5

Q5 全体の感想・講師へのメッセージなど　　皆様からのポジティブな一言が、私の励みです！

A
稲盛さんの12か条が体系的にまとめられていてよかった。人間観の重要性、それがあってこそ経営観が生まれるという

流れは、自分の中ですんなり理解できました。

A
改めて経営12か条の体系図を見て、理念の重要性がよくわりました。二木さんの話はとてもわかりやすく眠くならな

い。とても有意義なセミナーをありがとうございました。

A
私も盛和塾での学びと、CFCの関連性を定型化するようにします。「製造部門が利益をつくる」。なるほどと思いまし

た。本日はありがとうございました。

A
今年2度目の受講ですが、改めてたくさんの気づきがありました。自分では頑張っているつもり、やっているつもりになって

いないか、再度考えてみる機会を作りたいと思います。

A
改めて経営12か条の言葉の一つ一つをこだわって学べたと思います。笑いも交えて組み立てられ、ユーモアの感じまし

た。私も潜在意識の問いかけ、強い思いを続けます。。あっという間の3時間、もっとお話を聞きたいと思いました。

A
広島でこのような貴重な場を設けていただけたことに感謝申し上げます。自分の能力や職業などを理由に限界を作っ

ていたことを痛感すると同時に、「まだまだ成長できるんだ！」とポジティブにもなれました。

A
私自身、経営の原型である強い意志、燃える闘魂の心を強く持ちたいと思いました。また「島津いろは歌」も勉強しよ

うと思います。

A
現在、実践している理念経営の導入を、より継続していきたいと思えるぐらい後押ししてくれる内容でした。あとは誰に

も負けない努力をするだけということも気づかされました。

A
全体的な体系図と、個別の説明がわかりやすかったです。体系図をまた時々見直してみると自分の行動のつながると

思います。

A

12か条を体系的にまとめられていたので、この考え方、意図が経営にどのように生かされていくのかということがよくわか

りました。また、言葉の定義が、自分がおもっていたとは違って、論語の定義で解釈すると稲盛先生の教えが理解でき

るというのが面白かったです。すごく深く学ばれていて、わかりやすく解説してくださって、まだまだ表面的な理解ですが、

稲盛ワールドの触れることができてよかったです。

A

宇宙理論が好きで、真我の言葉もよく耳にしていましたが、私の中で落とし込めていませんでした。先生お話を聞きな

がら、自分がやるべきことと、足りなかったこと、興味を持っていたことが間違っていなかったと思いました。稲盛さんの本を

読んでみます。とてもわかりやすくて勇気がわいてきました。毎日の振り返りをやります。ありがとうございました。

A 体系図で考えることで、何が大切なのか、どの順番で考えていけばよいのか分かりストンと腹落ちしました。

A

稲盛さんのお名前は知っていましたが、（良いものや考え方は時空超える＝世界の古典が良いという考え方で）、

現代の経営者であるという理由だけであまり詳しく学ぶ機会がありませんでした。今回参加したのもそういう思い込みを

ぶっ壊す良い機会だと思ったわけですが、来て良かったです。
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